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ACTA No. 4145.020.14.59.71. 430 

FECHA: 25/nov/2022 

HORA INICIAL:  09:00 am  

HORA FINAL:  12:00 pm 

OBJETIVO:  Realizar la reunión de la mesa técnica de 
integración educación salud para la Calidad del 
entorno educativo para consolidar los resultados de 
los componentes del año 2022 

LUGAR: Auditorio IPS Colon 

 

ASISTENTES: Paola Álzate- Referente de SED, Paola Córdoba- Referente de Promovalle, 
Jenny Lorena Pineda – Contratista, ver listado de asistencia. 
 
AUSENTES: EMCALI, Aseguramiento, ETV, Centro de Zoonosis, IVC- Salud Ambiental, 
Ciudad Limpia, Secretaría de Movilidad, Secretaría de Gestión del Riesgo, Tuberculosis, 
Profamilia, Fundación Carvajal, Secretaría de Paz y Cultura, Subsecretaria de TIOS y 
Secretaría de Seguridad y Justicia. 
 
INVITADO: No Aplica 
 
ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Bienvenida y apertura  
2. Verificación del Quorum y Presentación Personal 
3. Reunión por Componentes para consolidar los resultados del año 2022 
4. Socializar Resultados del año 2022 
5. Cierre del Evento 

 
DESARROLLO: 
 

1. Bienvenida y apertura  
Se da inició a las 09:10 am, se le agradeció a los asistentes su participación a la reunión y se 
le socializó el objetivo.  
 

2. Verificación del Quorum y Presentación Personal 
Se realizó la verificación del quorum con la conformación de cada componente de la mesa: 
ambiental, corporal y psicosocial, logrando identificar los grupos o entidades ausentes:  
 
EMCALI, Aseguramiento, ETV, Centro de Zoonosis, IVC- Salud Ambiental, Ciudad Limpia, 
Secretaría de Movilidad, Secretaría de Gestión del Riesgo, Tuberculosis, Profamilia, Fundación 
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Carvajal, Secretaría de Paz y Cultura, Subsecretaria de TIOS y Secretaría de Seguridad y 
Justicia. 
 

3. Reunión por Componentes para consolidar los resultados del año 2022 
 

- Corporal:  
Propósito:  
Fortalecer la cultura del autocuidado de la salud en el entorno educativo a través de: 
 

 Realizar las Jornadas de Salud en el Entorno Educativo 
 Realizar capacitación virtual dirigida a la comunidad educativa sobre prácticas de 

autocuidado en el entorno educativo 
 Gestionar incentivos para el gran encuentro de experiencias significativas en el entorno 

educativo. 
 
Resultados:  

1. Jornadas de Salud en la Escuela con Servicios en Salud del año 2022 
 

Nº CURSO DE VIDA LUGAR COM FECHA ESE 

1 Primera Infancia  CDI Potrero  21 31-mar-22 Oriente 

2 Primera Infancia  CDI Las Garzas 5 2-may-22 Oriente 

3 Juventud Universidad Catolica 22 6-abr-22 Ladera 

4 Infancia IE Santa Rosa 13 18- may -22 Oriente 

5 Primera Infancia  CDI Bellavista  19-may-22 Ladera  

6 Infancia  IEO Diamante  13 31-may-22 Oriente 

7 Adolescencia IEO Normal Superior Farallones 3 3-jun-22 Ladera 

8 Infancia Sede Saavedra Galindo 8 3-jun-22 Centro 

9 Infancia SE Republica de Brasil  2 15-jun-22 Norte 

10 Infancia SE José Vicente Concha 11 15-jun-22 Centro 

11 Infancia SE Lisandro Franky 16 23-jun-22 Sur Oriente 

12 Adolescencia  IEO Eustaquio Palacio  19 24-jun-22 Ladera 

13 Infancia SE Abraham Domínguez 8 27/09/2022 Centro 

14 Infancia SE General Anzoategui 19 14/09/2022 Ladera 

15 Juventud Universidad Javeriana 22 15/09/2022 Ladera 

16 Adolescencia IE José Manuel Saavedra Galindo 8 16/09/2022 Centro 

17 Adolescencia IE Santa Fe 8 23/09/2022 Centro 

18 Infancia SE Alfonso Bonilla Naar 15 27/09/2022 Oriente 
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Nº CURSO DE VIDA LUGAR COM FECHA ESE 

19 Juventud Universidad Icesi 22 29/09/2022 Ladera  

20 Infancia SE Merced 5 4/10/2022 Norte 

 
 Entidades Aliadas 

- Empresas Sociales del Estado- ESE: Oriente, Suroriente, Ladera, Centro y Norte con 
servicios en: 

 Salud Oral  con Higiene y Fluorización 
 Consulta Medica  
 Servicios Amigables 
 Vacunación COVID 19, RS, VPH  e influenza 
 Agudeza Visual 
 Prueba Síflis, VIH y Hepatitis B y C 
 Toma citología 
 Pruebas de covid 19 
- Secretaría de Salud:  
 Desparasitación Intestinal 
 Aseguramiento 
 Tamizaje talla y peso 
 TB 

 
2. Capacitación Virtual 

Se realizó el 28 de septiembre en dos horarios: 10:00 a.m. a 12:00 p.m. y de 3:30 pm a 5:00 
pm, aborando los temas de salud oral, desparasitación, actividad física, viruela del mono, 
prevención del consumo de tabaco, tiendas saludables y PAE con el apoyo de la secretaria de 
salud el equipo IAJ, PAI y PAE. Logrando capacitar a:  

CARGO No. ASISTENTES 

Directivos 21 

Docentes 17 

Otros 0 

Funcionarios o Contratistas 18 

Estudiantes 2 

Familia y Grupo Gestor 6 

Total, Participantes 64 

 
3. Gestión incentivos Gran Encuentro de experiencias significativas 
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INCENTIVOS CANTIDAD DEPENDENCIA 

Termos 5 Secretaría de Salud - TB 

Caja sorpresa 1 Secretaría de Salud - TB 

Kit de salud para adulto 110 Secretaría de Salud – Equipo IAJ 

Kit de gel y tapabocas 18 Secretaría de Salud – Equipo IAJ 

Lapiceros 33 Secretaría de Salud – Equipo IAJ 

 
Fortalezas y Debilidades 
 

FORTALEZAS DEBILIDADES 

Articulación con entidades públicas que 
permite ofrecer los diferentes servicios a la 
comunidad educativa. 

Poca participación de algunos sectores  

Coordinación de actividades en el sector 
educativo 

Los organismos ya tienen sus actividades 
programadas para el año en vigencia de 
acuerdo con su recurso humano y 
presupuesto lo que dificulta en algunos casos 
apoyar estrategias planteadas en la Mesa. 

La integración de los referentes de los 
organismos para los tres componentes genera 
articulación intersectorial con el fin de 
desarrollar las actividades planteadas en los 
escenarios educativos priorizados. 

Demora en la contratación de talento humano 
de los diferentes organismos que impide la 
articulación oportuna para el desarrollo de las 
actividades planteadas por la mes. 

 
- Ambiental:  

 
Propósito:  
Fortalecer la cultura del autocuidado de la salud y cuidado del ambiente en el entorno educativo 
a través de tres actividades: 
 

 Articular procesos de capacitación entre entidades  
 Participar en la realización de las Jornadas de Salud en el Entorno Educativo 
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 Fortalecer la intervención de los escenarios educativos que hacen parte de los territorios 
priorizados desde Comité de Entornos Para la Vida 

 Apoyar Evento del Foro Psicosocial  y Gran encuentro de Experiencias significativas del 
entorno educativo 

 
Resultados:  
 

1. Capacitaciones del primer semestre a 128 personas y en el segundo semestre 112 
personas  

2. Apoyo a las 20 jornadas de salud a la escuela con la participación de las entidades 
EMCALI, DAGMA, Empresas de Aseo, ETV y Secretaria de Movilidad 

3. Apoyo al Foro Psicosocial con el referente Felix Tobar de Corpoviviendo como ponente 
en el tema de prevención del consumo de sustancias psicoactivas.  

4. Apoyo al evento de encuentro de Experiencias Significativas del Entorno Educativo:  
 

REFERENTE  APORTE DE LA MESA AMBIENTAL  

PROMOCALI-VALLE Abono Y Guantes 

VEOILIA  Bolsas De Tela, Termos, Lapiceros  

MOVILIDAD  Cartillas Educativas Y Lápices  

EMCALI  Mochilas, Termos, Visita A La Ptar A Uno De Los Ganadores  

ENTORNOS  Lapiceros  

 
Dificultades:  

 La asistencia de algunos referentes en la participación de la Mesa no es continua, 
generando un desconocimiento en los procesos que se desarrollan.  

 Desconocimiento de Rectores y Coordinadores de las acciones que se desarrollan 
frente al trabajo que realizan desde los componentes de la Mesa.  

 Falta de compromiso y apropiación de algunos directivos de los programas que se llevan 
a los diferentes escenarios educativos 

 Los organismos ya tienen sus actividades programadas para el semestre de acuerdo 
con su recurso humano y presupuesto lo que dificulta en algunos casos apoyar 
estrategias planteadas en la Mesa. 

Retos: 
 Articular más acciones en escenarios educativos con los diferentes organismos 

sectoriales e intersectoriales.  
 Firmar actas de compromisos entre los secretarios o subsecretarios para asegurar que 

los procesos y acuerdos se cumplan a cabalidad. 
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 Realizar un ejercicio de identificación de las necesidades de los escenarios educativos 
para dar respuesta, facilitando la interacción de los diferentes organismos y programas 
que se llevan.  

 Visitas de campo, lograr más integración con el fin de brindar mejor información de los 
temas de cada entidad. 
 

- Psicosocial:  
 
Propósito:  
Fortalecer la cultura del autocuidado de la salud en el entorno educativo a través de tres 
actividades: 
 

 Articular procesos de capacitación entre entidades  
 Participar en la realización de las Jornadas de Salud en el Entorno Educativo 
 Desarrollar el Foro Psicosocial 
 Apoyar el Foro Estudiantil   
 Apoyar el Encuentro de Experiencias Significativas en el Entorno Educativo 

 
Resultados:  

1. Realizar capacitación para fortalecer las habilidades socio emocionales en articulación 
con la fundación Carvajal el 16 de junio, con la asistencia de 91 personas.  

2. Participar en las 20 jornadas de salud con la participación de servicios amigables, 
tejiendo sueños, línea 106, Jueces de paz.  

3. Realizar el foro psicosocial: hablemos de la salud mental en el entorno educativo, con 
los invitados de Corpoviviendo y Dr. Malaver, abordando lo temas de SPA y prevención 
del suicidio en el Auditorio de la USC, para 274 personas, referentes de 92 escenarios 
educativos oficiales y/o privados.  

4. Apoyar el Foro Estudiantil para la promoción de la salud mental y prevención de las 
afecciones emocionales de manera virtual con la asistencia de 256 personas de 10 
escenarios educativos oficiales.  

5. Apoyo al Encuentro de experiencias Significativas: refrigerio, libretas, lapiceros, 
calendarios y cartilla de Educación Sexual y de Genero y con el kit promoviendo y 
conociendo mis derechos sexuales y reproductivos.  

 
4. Socializar Resultados del año 2022 

 
No se realizó la socialización, por cuestión de tiempo, puesto que se utilizó en consolidar los 
resultados de cada componente del todo el año 2022, lo cual fue dispendioso y no alcanzo el 
tiempo.  
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5. Cierre del Evento 
Se finaliza la reunión siendo las 12:00pm y de cada componente queda una persona encargada 
de enviar lo consolidado.  
 
OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones): 
 

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 

QUÉ HACER RESPONSABLE 
FECHA 

COMPROMISO 

Enviar los resultados consolidados del 
componente:  
Ambiental 
Corporal  
Psicosocial 

 
 
Tatiana Díaz 
Alexandra Vigoya 
Lina Álvarez 

30 Nov 2022 

Confirmar la reunión general de la Mesa 
Técnica de Integración Salud- Educación  

Lorena Pineda  30 Nov 2022 

 
Firmas (responsables)  
 

      
 
BETZABE PAOLA CORTEZ DURAN   JENNY LORENA PINEDA CARDONA 
Contratista       Contratista 
Secretaría Distrital de Salud Pública   Secretaría Distrital de Salud Pública  
 
 
NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por dos (2) folios. 
 
 
Elaboró: Jenny Lorena Pineda Cardona- Contratista 
Revisó: Betzabe Paola Cortez Duran - Contratista 
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